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LES METIERS DE L’ASSURANCE




ﬁ L’EMPLOI DES JEUNES DANS L’ASSURANCE

36%

Des 12 800 embauches annuelles concernent
les moins de 26 ans

32%

Des embauches sur les métiers distribution et
développement commercial

28%

Des embauches sur les métiers de gestion des
contrats et prestations




COMMENT DECROCHER VOTRE CONTRAT
EN ALTERNANCE

Une recherche personnelle dans laquelle
le CFA peut vous guider




ILS NOUS FONT
CONFIANCE
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RETROUVEZ-NOUS SUR :
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www.ifpass.fr




